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Resumo

O objetivo deste trabalho foi fazer um estudo critico sobre a formagéo reflexiva
docente, partindo da ampla disseminacdo e apropriacdo dos conceitos e teorias
analisadas. Assim, coloca-se em evidéncia a contribuicdo da perspectiva da
reflexdo na formacdo de professores bem como no exercicio da docéncia. A
reflexividade se insere como um dos elementos de formac&o inicial e/ou continuada,
compreendida como um processo articulado de acao-reflexdo-acdo, ou seja, um
processo que comeca com a pratica, posteriormente com a reflexdo e se traduz em
acao concreta, imprimindo uma nova reflexdo e um novo fazer diferenciado. Assim,
as complexidades das questdes do cotidiano escolar, e das politicas publicas e
sociais do proéprio sistema educacional, sdo desafios que implicam diretamente na
formacao continuada dos educadores e, de algum modo, revelam a precariedade e a
dificuldade por parte de muitos profissionais, em fazer o link entre teoria e pratica.
Com isso, procuramos entender papel da formacao continuada, o que aprendem no
dia-a-dia do processo formador e a sua importancia. Fundamentou-se o referencial
tedrico em estudos e pesquisas sobre a pratica reflexiva na formacdo docente no
Brasil, de forma a analisar dialeticamente a realidade educacional, permitindo assim,
diante das inUmeras criticas ao paradigma da racionalidade técnica, compreender o
papel da reflexdo no desenvolvimento profissional do professor. Nesta perspectiva, a
pratica reflexiva se coloca como maior desafio neste contexto. Ser professor
perpassa caminhos incertos, ambiguos e desconhecidos, aonde cada um vai
construindo sua maneira de ser e estar na profissdo com a perspectiva de uma
pratica pedagdgica reflexiva que se efetiva de forma criadora e criativa a partir da
acao reflexdo-reacéo-acao.
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Introducao

Nesta pesquisa abordamos a Formacdo Docente e o Professor Critico-
Reflexivo em sua formacado Inicial/Continuada. Salientamos a necessidade da
constante busca por novos conhecimentos, sendo que o professor ndo deve apenas
contentar-se com sua formacéo inicial, mas também estar & procura de se renovar a
cada dia e para isso sdo necessarios entdo novos métodos de avaliagdes,
metodologias, maneiras mais instigantes de repassar os contetdos, preocupando-se
em formar um individuo mais preparado para a sociedade atual.

A escolha da profisséo de professor representa para alguns a concretizagao
de um ideal, para outros a efetivacdo do desejo de contribuir na formacgao do "outro
e de si mesmo" num processo dialégico, mas pode constituir também possibilidade
de mobilidade social ou de emprego. A razdo dessa escolha e permanéncia na
profissdo, em geral, norteia a trajetoria da formacgdo continuada e a identidade
profissional.

Esta formac&o continuada se da por meio de uma formacao que promove a
preparacdo de professores reflexivos, que assumem a responsabilidade do seu
proprio desenvolvimento profissional e que participam como sujeitos na
implementacdo das politicas educacionais. Os problemas enfrentados pelos
professores na pratica profissional ndo sdo meramente instrumentais, todos eles
ocorrem em situacdes problematicas que obrigam a tomada de decisbes num
terreno de grande complexidade, incerteza, singularidade, conflitos e valores.

Nessa perspectiva, ser professor ou tornar-se professor perpassa caminhos
incertos, ambiguos e desconhecidos, aonde cada um vai construindo sua maneira

de ser e estar na profissao.

(...) Ser professor requer saberes e conhecimentos cientificos, pedagégicos,
educacionais, sensibilidade, indagacdo tedrica e criatividade para encarar
as situacBes ambiguas, incertas, conflituosas e, por vezes, violentas,
presentes nos contextos escolares e ndo escolares. E da natureza da
atividade docente proceder a mediacdo reflexiva e critica entre as
transformacdes sociais concretas e a formagdo humana dos alunos,
guestionando os modos de pensar, sentir, agir e de produzir e distribuir
conhecimentos (SEVERINO e PIMENTA apud PIMENTA e ANASTASIOU,
2005).



Dentro deste contexto, NoOvoa (1992, p.25), propde a formacdo de
professores numa perspectiva que denomina critico-reflexiva, que “forneca aos
professores os meios de um pensamento autbnomo e que facilite as dinamicas de
autoformacgao participada, com vista a construcdo de uma identidade profissional”.
Assim, é fundamental proporcionar aos professores espacos de interacao entre as
dimensdes pessoais e profissionais, ou seja, permitindo aos professores que, ao se
apropriarem de contetdos de sua formacéo, possam transpor esses conhecimentos
para suas praticas e para suas experiéncias compartilhadas.

A luz desta configuracdo, IMBERNON, 2004, p. 38, coloca que professor
deve converter-se em um profissional que participe ativa e criticamente no
verdadeiro processo de inovacdo e mudanca, a partir de e em seu préprio contexto,
em um processo dinamico e flexivel. Com isso, “a formagao pretende obter um
profissional que deve ser, ao mesmo tempo, agente da mudanca, individual e
coletivamente, e embora seja importante saber o que deve fazer e como, também é
importante saber por que deve fazé-lo”.

As nocodes desses saberes docentes, por sua vez, problematizam a pratica
docente e superam a dicotomia académica de teoria e prética, principalmente pelo
fato de articularem com sucesso a origem dos diferentes tipos de saberes, fazendo
com que o professor pratico reflexivo € aquele que consegue superar a rotinizacao
de suas praticas e refletir sobre as suas acdes cotidianas antes, durante e depois de
executa-la. Ele também é aguele que organiza situacdes em que o aluno possa
praticar e confrontar-se com problemas reais, cuja resolucdo implique reflexao,
levantamento e verificacdo de hipéteses, experiéncia de ter cometido erros,
consciéncia da necessidade e do valor da ajuda dos outros, bem como, um

aperfeicoamento constante.
Desenvolvimento

A sociedade contemporanea exige, necessariamente, uma educacao
comprometida com mudancas e transformacdes sociais que vai além da esfera sala
de aula e para isto faz-se necessario, profissionais preparados para exercer sua
funcdo. Essa formacao constitui um processo que implica uma reflexdo permanente

sobre a natureza, os objetivos e as logicas que presidem a sua concepcdo de



educador enquanto sujeito que transforma e ao mesmo tempo é transformado pelas
proprias contingéncias da profissdo. Questdo esta complexa pelos multiplos modos
de processar o conhecimento, pela incorporacdo das novas tecnologias, e
principalmente pela comunicacdo em rede, quanto aos processos de ensino e
aprendizagem.

Acredita-se que a formag&o continuada de educadores € uma necessidade
da atividade profissional no mundo atual tendo como referéncia a pratica e o
conhecimento teorico, que vai além da oferta de cursos ou treinamento esporadicos,
necessita, porém, integrar-se no cotidiano escolar, como componente essencial da
praxis docente. E formar e ser formado para a responsabilidade reconhecendo a
liberdade de ser ele mesmo, com capacidade de entrar em relagdo didlogo com o
gue é diferente de si mesmo, de escolher, de errar e de recomecar cada dia.

N&o h& ensino sem pesquisa e pesquisa sem ensino. Esses que fazeres se
encontram um no corpo do outro. Enquanto ensino, continuo buscando, re -
procurando. Ensino porque busco, porque indaguei, porque indago e me indago.
Pesquiso para constatar, constatando, intervenho, intervindo educo e me educo.
Pesquiso para conhecer o que ainda ndo conheco e comunicar ou anunciar a
novidade (FREIRE, 2000, p. 32).

A metodologia que permeia este ensaio fundamenta-se nos seguintes
passos: a) observacao; b) registro - memdria; c) sessdo de estudos; d) andlise —
teorizacdo; e) relatorio sintese; mais especificamente no ato de ver, julgar, agir
(BENINCA, 1998, p.134ss; 2004 p.24).

Portanto, a formacéo continuada se caracteriza como trabalho coletivo
reflexivo. Acredita-se que o confronto de saberes e praticas de todos os
participantes do grupo ddo margem a instauracdo de um sistema de trocas que
resulta em desenvolvimento individual. Assim pode favorecer a aprendizagem
através de situacdes concretas, valorizando as especificidades de cada sujeito -
aprendiz, partindo da pratica observada, registrada e analisada em confronto com a
teoria e a esta retornando para atualizar a acao.

A complexidade das questdes do cotidiano escolar, e das politicas publicas e

sociais do proprio sistema educacional, sdo desafios que implicam diretamente na



formacao continuada dos educadores e, de algum modo, revelam a precariedade e a
dificuldade por parte de muitos profissionais, em fazer o link entre teoria e pratica.

Nesse sentido, uma abordagem reflexiva valoriza a construcdo pessoal do
conhecimento e legitima o valor epistemoldgico da préatica profissional (SCHON,
2000; VIEIRA, 1995), surgindo a pratica como elemento de andlise e de reflexdo do
educador. Ao envolver-se em projetos de investigacdo acdo sobre a pratica numa
abordagem reflexiva, o professor esta a refletir sobre a sua pratica, aumentando o
seu conhecimento profissional a medida que consegue explicitar diferentes aspectos
do seu conhecimento técito.

Assim, 0 que se percebe nas atitudes e falas dos educadores é a
supervalorizacdo de suas praticas, em detrimento de teorias processuais,
concebendo a formacéo continuada, o conhecimento académico: estudo, pesquisas,
teorizacdo e sistematizacdo como elemento supérfluo e descartavel, na sua
trajetdria profissional, ou seja, algo desconectado de suas vivéncias, visto que “a
universidade ndo da nenhuma formacéo, o que vale mesmo é a pratica, o dia—a—dia
do professor”. Observando depoimentos, entrevistas, artigos em revistas e os meios
de comunicacdo em geral, percebe-se uma mentalidade cultural que esta
visivelmente presente no imaginario e no consenso comum de alguns educadores, a
ideia de que “basta ter coracido” e fazer “qualquer coisa” para ser educador. Isso é
algo preocupante. A afetividade é importante sim, porém nao € suficiente; o ser
humano é um todo, racionalidade, coracdo, vontade etc. e urge formar todas as
partes em sintonia.

Todo o esforco do educador em “auto-cultivar-se”, em “auto-formar-se”, em
tornar-se presente, em tomar consciéncia diante da complexidade da educacéo e
em acolher as interfaces e implicacbes educacionais, fara com que a escola, num
processo dinamico, possa discutir, pensar e agir de forma diferente, na
administracdo de uma sala de aula, bem como de um projeto de vida social, fora da
sala de aula. Portanto, a necessidade da formac¢éo continuada do educador segundo
a metodologia da praxis € um compromisso ético vital para o educador, que
necessita estabelecer consigo mesmo, e com seu entorno, este novo fazer
pedagogico. Nas palavras de Freire (1997, p. 74): “o professor que nao leve a sério

sua formacao, que ndo estude que ndo se esforce para estar a altura de sua tarefa



nao tem forca moral para coordenar as atividades de uma classe (...) a
incompeténcia profissional desqualifica a autoridade do professor”.

Um dos aspectos que se pode considerar importante no aprimoramento da
educacao oferecida aos profissionais da educacdo em nosso pais pelas academias
€ a formacao inicial do educador, principalmente em relagdo ao processo reflexivo
na acdo. Também é primordial garantir politicas educacionais que deem
sustentabilidade a formacgéao continuada, pautada na construcdo de valores éticos,
de cidadania, autonomia e responsabilidade individual e coletiva e, para isso, é
necessario dar suporte ao professor possibilitando-lhe a vivéncia de sua praxis.

Uma dimensao importante de perceber € a realidade de sala de aula, a qual,
nao raras vezes, se transforma apenas em enunciados e esclarecimentos. Nao se
trata de uma reflexdo e verificacdo da aula expositiva ou uma defesa da aula como
espaco de pirotecnias didaticas, animadas como um show, e nem por isso
carregadas de construcao do conhecimento. Freire (1978, p. 65) ja fez esta critica na
década de 1970 e, infelizmente, ainda é valida e muito atual em todos os niveis de

ensino:

Problematizar os desafios da formag&o continuada de educadores, tendo
presente uma visdo da realidade local sem esquecer o global, permite
tematizar questdes e propostas pedagdgicas que ndo se esgotam pelo
conhecimento. De fato, o0 conhecimento adquirido através da
problematizacdo € uma compreensdo parcial da realidade em construcgéo,
visto que pode haver outras realidades, construidas, relidas a partir de
outras visbes de mundo.

A partir da metodologia da pedagogia da praxis, os educadores permitem-se
serem surpreendidos pelo que eles proprios fazem, refletem sobre esses
acontecimentos, pensam sobre o0 que sucedeu durante a praxis e tentam
compreender a razdo pela qual foram surpreendidos (Schoén, 1992). Beninca (2002—
2004), caracteriza essa praxis como um momento de reflexdo na agdo, em que o
educador pensa na reconstrucdo de sua pratica, a partir da observacao, descri¢céo,
anadlise e explicitacdo dos fatos. Deste modo o “segredo” do saber docente ocorre
pela formacédo continuada, permanente, enquanto arte que une reflexdo, acao e

construgdo coletiva, em qualquer situacao ou circunstancias do ambito educacional.



A partir do ato de parar, refletir, discutir os elementos significativos, as
situacOes educacionais enquanto problematizacdo, compreensao da realidade em
construcdo daquilo que se vé e o modo como se vé, com liberdade e unidade, que
nao dicotomiza, € possivel gerar situagdes desconfortaveis que causam “medo e
ousadia”, mas gera o novo (Cf. Beninca, 2004). Nao obstante isso torna-se possivel
também potencializar melhor as energias e potencialidades existentes nas pessoas
guando juntam os fatos para serem discutidos, estudados, refletidos. Por outro lado,
sente-se que o ser humano é sujeito e ser historico, que fica radiante ao conseguir
resolver e desenvolver sua prépria historia e a historia do universo na relagdo com o

outro. Freire (1978, p. 58) expressa muito bem esse sentimento quando diz:

Gosto de ser homem, de ser gente, porque sei que minha passagem pelo
mundo nado é predeterminada, preestabelecida. Que o meu "destino" ndo é
um dado, mas algo que precisa ser feito e de cuja responsabilidade néo
posso me eximir. Gosto de ser gente porque a Historia em que me fago com
os outros e de cuja feitura tom parte € um tempo de possibilidades e ndo de
determinismo.

Nas palavras de Freire, sente-se a sintonia entre o dizer e o fazer, entre a
teoria e a préatica. O autor concebe o ser humano enquanto protagonista da sua
prépria histéria, da sua formacao cotidiana.

Quanto a formacéo continuada de educadores, a LBD art. 61 diz que:

Art. 61 A formacgéo de profissionais da educa¢do, de modo a atender aos
objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas
de cada fase do desenvolvimento do educando, tera como fundamentos:
(Regulamento)

| - a associacdo entre teorias e praticas, inclusive mediante a capacitagao
em Servicgo;

Il - aproveitamento da formacao e experiéncias anteriores em instituicées de
ensino e outras atividades.

Constata-se no texto acima a preocupacdo com a formacao de educadores
nos diferentes niveis.

A possibilidade de realizacdo da praxis docente, bem como o0 seu
entendimento no interior segundo a Matriz Curricular, implica enfrentar varias

dificuldades quando se depara com uma “nova” e radical reorganizagdo nos cursos



como, por exemplo, de Pedagogia, principalmente no que diz respeito ao lugar da
Pratica de Ensino. Pode-se constatar na citacdo do Parecer abaixo (CNE/CP
009/2001, p. 22):

Uma concepcdao de pratica mais como um componente curricular implica vé-
la como uma dimensdo do conhecimento, que tanto estd presente nos cursos de
formacdo nos momentos em que se trabalha a reflexdo sobre a atividade
profissional, como durante 0 estagio nos momentos em que Se exercita a

capacidade profissional.

Art. 63. Os institutos superiores de educacdo manterdo: (Regulamento)

| - cursos formadores de profissionais para a educacgédo bésica, inclusive o
curso normal superior, destinado a formacéo de docentes para a educagdo
infantil e para as primeiras séries do ensino fundamental;

Il - programas de formacdo pedagdgica para portadores de diplomas de
educacéo superor que queiram se dedicar a educacéo béasica;

lll - programas de educacgdo continuada para os profissionais de educacao
dos diversos niveis.

Art. 64. A formacdo de profissionais de educagdo para administracéo,
planejamento, inspecédo, supervisdo e orientagdo educacional para a
educacdo basica serd feita em cursos de graduagdo em pedagogia ou em
nivel de pds-graduacéo, a critério da instituicdo de ensino, garantida, nesta
formacéo, a base comum nacional.

Freire (1997, p. 64) diz que “o pensar do educador ganha autenticidade do
pensar dos educandos, mediatizados, ambos, pela realidade, portanto, na
intercomunicacdo”. Na otica de Paulo Freire, a comunicacido realiza educacao
guando a situacdo social estiver fundada no diadlogo, permitindo que as pessoas
possam criar conhecimentos juntas, em interacdo, em relacbes de igualdade.
Educacdo, comunicacdo e cultura sdo dimensdes indissociaveis entre si, a serem
criadas e recriadas através da nossa praxis, a fim de que também 0 nosso universo
simbdlico seja cada vez mais abrangente.

Freire (1983, p. 70) afirma: “Nao ha pensamento que nédo esteja referido a
realidade, direta ou indiretamente marcado por ela, do que resulta que a linguagem
que o exprime nao pode estar isenta destas marcas”. Cabe aos sujeitos da
educagao promover a “comunicagao didatica” em oposigao a difusdo de ideias, cujos

interesses nem sempre condizem com os interesses dos educadores.



Atualmente, é preciso buscar novos métodos, novos caminhos no ambito
educacional, capazes de sensibilizar pela ampliagdo da consciéncia o papel politico
historico do educador. Nesse processo de um pensar reflexivo da educacao, surgem
muitas inquietacdes a respeito de como se faz emergir as mudancas necessarias
para a constru¢ao de uma escola, que assuma essa nova concepc¢ao de formagéao.
Essa transformacéo néo € facil, pois ndo se trata de um método pelo método, uma
forma, uma receita; é algo mais complexo, o que implica uma metamorfose na
formacéo dos profissionais da educacéo.

Cabe a escola, no seu todo, o papel de dinamizar, fomentar esse desafio e
oportunizar espagos, ancorados em uma metodologia que auxilie no pensamento
reflexivo pelo viés da praxis pedagdgica dos profissionais em educacédo. Desse
modo, estaria possibilitando uma formacao de educadores, no intuito de desenvolver
acOes pedagdgicas que formem para o exercicio consciente da cidadania. Porém,
também competem ao educador a responsabilidade e o direito de investir tempo e
vontade em sua propria formacéao.

Ser um profissional reflexivo traduz-se na capacidade de ver a pratica como
espaco/momento de reflexdo critica, problematizando a realidade pedagogica, bem
como analisando, refletindo e reelaborando, criativamente, os caminhos de sua acao
de modo a resolver os conflitos, construindo e reconstruindo seu papel no exercicio
profissional. O educador reflexivo é, entdo, o que busca o equilibrio entre a acdo e o
pensamento, e uma nova pratica implica sempre uma reflexdo sobre a sua
experiéncia, as suas crencas, imagens e valores. Quanto mais analisamos as
relacdes educador-educando na escola, em qualquer de seus niveis, (ou fora dela),
parece que mais nos podemos convencer de que estas relagbes apresentam um
carater especial e marcante — o de serem relac6es fundamentalmente narradoras,
dissertadoras. Narracdo de conteudos que, por isto mesmo, tendem a petrificar-se
ou a fazer-se algo quase morto, seja pelos valores ou dimensdes concretas da

realidade.



Conclusao

A formacdo docente constroi-se através de uma reflexdo critica. Esse
processo de formacgéo atende a uma dimensédo pedagodgica de uma forma dinamica,
visto que atende conjuntamente a producdo de saberes agregada a uma rede de
significados numa troca dialogica entre os professores. A consolidacdo dos saberes
emergentes da pratica profissional proporciona um meio de socializacdo dos saberes
produzidos entre os professores desenvolvendo assim uma nova cultura entre o
corpo docente, além de favorecer a construcdo de uma autonomia consistente na
referida classe.

Cabe ao professor refletir e analisar sobre a sua formacéo, e constatar que o
seu processo de formacdo estda acabado ou ndo. Vale ressaltar que, essa
constatacao parte da reflexdo do professor sobre as suas necessidades e que esse
ato reflexivo ira determinar a sua identidade o seu papel profissional e social e as
acOes que proporcionem no seu desenvolvimento habilidades cognitivas, afetivas e
sociais.

Dentro deste contexto, observamos a importancia de um novo olhar aos
limites, possibilidades e desafios da formacdo do professor, como um ponto de
partida de estudos, discussfes e encaminhamentos para formulacdo das propostas,
seja nos estudos académicos de habilitagcéo, seja na formacéo continuada. E preciso
somente vontade de mudar. Mudar mentes, para que as acdes se concretizem, é o
desafio que se estabelece como luta para renovar, revitalizar e inventar um jeito de
trabalhar a formacé&o do professor que atenda aos anseios, as exigéncias sociais, as
novas tecnologia e rapidez de comunicacao.

Assim, coloca-se em evidéncia a indiscutivel contribuicdo da perspectiva da
reflexdo na formacéao inicial de professores bem como no exercicio da docéncia. A
reflexividade se insere como um dos elementos de formac&o inicial e/ou continuada,
compreendida como um processo articulado de acado-reflexdo-acdo, ou seja, um
processo que comega com a pratica, posteriormente com a reflexdo e se traduz em

acao concreta, imprimindo uma nova reflexdo e um novo fazer diferenciado.
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